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SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 35.758, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2018.

Concede %2 (meio) dia de Licenga
para tratamento de Salude a
Professora celetista HENELANE
DE FATIMA SBERSE.

RICARDO WALTRICK NUNES, Secretario Municipal da Administragdo, no uso
das atribui¢Bes conferidas pelo Decreto n. 4.870, de 27 de maio de 2008, e

CONSIDERANDO que os empregos publicos sdo regidos pela Consolidagao
das Leis Trabalhistas — CLT, com regime previdenciario com contribuicdo para o INSS;

CONSIDERANDO o disposto no art. 60, § 3° da Lei Federal n. 8.213/91, a qual
Dispbe sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social e d& outras providéncias;

CONSIDERANDO que o pagamento da integralidade dos vencimentos durante
as licencas para tratamento de salde, até o limite de 15 (quinze) dias consecutivos sao
incumbidas ao empregador;

CONSIDERANDO o atestado médico apresentado;

RESOLVE:

Conceder % (meio) dia de Licenca para tratamento de Saude a Professora
celetista HENELANE DE FATIMA SBERSE, vinculada a Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura e Desporto, conforme atestado médico em anexo, na tarde do dia 23 de novembro de

2018.

Cumpra-se. Registre-se. Publique-se.

Secretaria do Municipio de Lagoa Vermelha, 26 de novembro de 2018.

RICARDO WALTRICK NUNES
Secretario Municipal da Administracéo



DECRETO N.° 7.992, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018.

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO
VALOR DE R$ 5.192,48, DESTINADOS A
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE.

GUSTAVO JOSE BONOTTO, Prefeito Municipal de Lagoa Vermelha, Estado
do Rio Grande do Sul, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio, em atendimento ao que dispde o seu artigo 27, inciso |, e pela autorizacéo
constante na Lei Municipal n° 7.384, de 27 de dezembro de 2017;

DECRETA:

Art. 1°. Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 5.192,48 (cinco mil cento e
noventa e dois reais e quarenta e oito centavos) na seguinte classificacdo orcamentaria:

09 SEC. MUN. DA SAUDE

09.02 RECURSOS FEDERAIS NA SAUDE

09.02.10.305.0107.2.917-3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas R$ 5.192,48
TOTAL R$ 5.192,48

Art. 2°. Para atendimento da Suplementacdo que trata o artigo 1°, serdo
utilizados recursos provenientes da anulacdo parcial e/ou total da(s) seguinte(s)
dotacao(0es) orcamentaria(s):

09 SEC. MUN. DA SAUDE

09.02 RECURSOS FEDERAIS NA SAUDE

09.02.10.305.0107.2.917-3.1.90.04.00.00.00.00 Contratacdo Por Tempo Determinado R$ 5.192,48
TOTAL R4 5.192,48

Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacgéo.

Cumpra-se.

Secretaria do Municipio de Lagoa Vermelha, 23 de novembro de 2018.

GUSTAVO JOSE BONOTTO,
Prefeito Municipal.

Registre-se. Publique-se.

RICARDO WALTRICK NUNES,
Secretario Municipal da Administracao.



PORTARIA N.° 35.759, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2018.

Concede %2 (meio) dia de Licenga por
motivo de doenca em Pessoa da
Familia a Servidora DEISIANE
VERLINDO.

RICARDO WALTRICK NUNES, Secretario Municipal da Administracéo,
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto n. 4.870, de 27 de maio de 2008;

CONSIDERANDO as disposi¢coes contidas no artigo 98 e seus
paragrafos, da Lei Municipal 3.974/1993 — Estatuto do Servidor Publico Municipal;

CONSIDERANDO as disposicbes do Decreto n.° 7.738, de 09 de
novembro de 2017, o qual fixa critérios para a homologacéo de atestados meédicos e
odontologicos, no ambito do servigo publico do Municipio de Lagoa Vermelha;

CONSIDERANDO o atestado médico apresentado pela Servidora;
RESOLVE:

Conceder ¥ (meio) dia de Licenca por Motivo de Doenca em Pessoa
da Familia a Servidora DEISIANE VERLINDO, no Cargo de Atendente de Creche,
vinculada a Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Desporto, conforme
atestado médico em anexo, ha manhé do dia 22 de novembro de 2018.

Cumpra-se. Registre-se. Publique-se.

Secretaria do Municipio de Lagoa Vermelha, 26 de novembro de 2018.

RICARDO WALTRICK NUNES
Secretario Municipal da Administracao



PORTARIA N.° 35.760, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2018.

Concede 03 (trés) dias de Licenca por
motivo de doenca em Pessoa da
Familia ao Servidor DANIEL PEREIRA
BITENCOURT.

RICARDO WALTRICK NUNES, Secretario Municipal da Administracéo,
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto n. 4.870, de 27 de maio de 2008;

CONSIDERANDO as disposi¢coes contidas no artigo 98 e seus
paragrafos, da Lei Municipal 3.974/1993 — Estatuto do Servidor Publico Municipal;

CONSIDERANDO as disposicbes do Decreto n.° 7.738, de 09 de
novembro de 2017, o qual fixa critérios para a homologacéo de atestados médicos e
odontologicos, no ambito do servigo publico do Municipio de Lagoa Vermelha;

CONSIDERANDO o atestado médico apresentado pelo Servidor;
RESOLVE:

Conceder 03 (trés) dias de Licenca por Motivo de Doenca em Pessoa
da Familia ao Servidor DANIEL PEREIRA BITENCOURT, no Cargo de Operario,
lotado na Secretaria Municipal de Obras e Viacdo, conforme atestado meédico em
anexo, a partir do dia 21 de novembro de 2018.

Cumpra-se. Registre-se. Publique-se.

Secretaria do Municipio de Lagoa Vermelha, 26 de novembro de 2018.

RICARDO WALTRICK NUNES
Secretario Municipal da Administracao



PORTARIA N.° 35.761, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2018.

Concede 01 (um) dia de Licenca por
motivo de doenca em Pessoa da
Familia a Servidora LUCIA GRAZIELE
SANTOS.

RICARDO WALTRICK NUNES, Secretario Municipal da Administracéo,
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto n. 4.870, de 27 de maio de 2008;

CONSIDERANDO as disposi¢coes contidas no artigo 98 e seus
paragrafos, da Lei Municipal 3.974/1993 — Estatuto do Servidor Publico Municipal;

CONSIDERANDO as disposicbes do Decreto n.° 7.738, de 09 de
novembro de 2017, o qual fixa critérios para a homologacéo de atestados meédicos e
odontologicos, no ambito do servigo publico do Municipio de Lagoa Vermelha;

CONSIDERANDO o atestado médico apresentado pela Servidora;
RESOLVE:

Conceder 01 (um) dia de Licenca por Motivo de Doenca em Pessoa da
Familia & Servidora LUCIA GRAZIELE SANTOS, no Cargo de Atendente de Creche,
vinculada a Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Desporto, conforme
atestado médico em anexo, no dia 23 de novembro de 2018.

Cumpra-se. Registre-se. Publique-se.

Secretaria do Municipio de Lagoa Vermelha, 26 de novembro de 2018.

RICARDO WALTRICK NUNES
Secretario Municipal da Administracao



PORTARIA N.° 35.762, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2018.

Concede 01 (um) dia de Licenca por
motivo de doenca em Pessoa da
Familia a Servidora ANA PAULA LENZI
PACHECO.

RICARDO WALTRICK NUNES, Secretario Municipal da Administracéo,
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto n. 4.870, de 27 de maio de 2008;

CONSIDERANDO as disposi¢coes contidas no artigo 98 e seus
paragrafos, da Lei Municipal 3.974/1993 — Estatuto do Servidor Publico Municipal;

CONSIDERANDO as disposicbes do Decreto n.° 7.738, de 09 de
novembro de 2017, o qual fixa critérios para a homologacéo de atestados meédicos e
odontologicos, no ambito do servigo publico do Municipio de Lagoa Vermelha;

CONSIDERANDO o atestado médico apresentado pela Servidora;
RESOLVE:

Conceder 01 (um) dia de Licenca por Motivo de Doenca em Pessoa da
Familia a Servidora ANA PAULA LENZI PACHECO, no Cargo de Agente
Administrativo Auxiliar, lotada na Secretaria Municipal do Planejamento, conforme
atestado médico em anexo, no dia 23 de novembro de 2018.

Cumpra-se. Registre-se. Publique-se.

Secretaria do Municipio de Lagoa Vermelha, 26 de novembro de 2018.

RICARDO WALTRICK NUNES
Secretario Municipal da Administracao



PORTARIA N° 35.782, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2018.

Concede 01 (um) dia de Dispensa
do Servico a Servidora CRENILCE
TERESINHA SPONGA, de acordo
com o artigo 98 da Lei Federal n.
9.504/1997.

RICARDO WALTRICK NUNES, Secretario Municipal da
Administragédo, no uso das atribuicbes que |lhe sé&o conferidas pelo Decreto n°.
4.870, de 27 de maio de 2008 e,

CONSIDERANDO a disposicdo contida no artigo 98, da Lei
Federal n° 9.504, de 30 de setembro de 1997, regulamentada pela
Resolucao/TSE n° 22.747/2008;

CONSIDERANDO a Declaracdo de Dispensa, expedida pela
Justica Eleitoral de Lagoa Vermelha, dando conta de que a Servidora atuou
nas Elei¢bes de 2018, no dia 11 de setembro de 2018;

CONSIDERANDO, por fim, o memorando n. 780, de 26 de
novembro de 2018, proveniente da Secretaria Municipal da Educacéo, Cultura
e Desporto, o qual solicita a dispensa do servico pelo dobro dos dias em que
esteve a disposicao da Justica Eleitoral;

RESOLVE:

Conceder 01 (um) dia de Dispensa do Servico a Servidora
CRENILCE TERESINHA SPONGA, Matricula n. 2.199, vinculada a Secretaria
Municipal de Educacao, Cultura e Desporto, sendo ¥2 (meio) dia na manha de
27 de novembro e ¥ (meio) dia ha manha de 06 de dezembro de 2018, sem
prejuizo de seus vencimentos ou das demais vantagens funcionais por ela
adquiridos.

Cumpra-se. Registre-se. Publique-se.

Secretaria do Municipio de Lagoa Vermelha, 29 de novembro de 2018.

RICARDO WALTRICK NUNES,
Secretario Municipal da Administracao.



TERMO DE FOMENTO 12/2018

O MUNICIPIO DE LAGOA VERMELHA-RS, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno,
inscrito no CNPJ sob n°. 87.613.626/0001-51, com sede administrativa na Avenida Afonso Pena
n°.14, nesta cidade, Rio Grande do Sul- RS, neste ato devidamente representada pelo Prefeito
Municipal, Sr. GUSTAVO JOSE BONOTTO, brasileiro, solteiro, Engenheiro Agrénomo,
residente e domiciliado nesta cidade, inscrito no CPF sob o numero 837.261.440-72, no
exercicio de suas atribuicbes legais e regulamentares, doravante denominado
ADMINISTRACAO PUBLICA e a Organizacdo da Sociedade Civi CONSELHO
COMUNITARIO PRO-SEGURANCA PUBLICA - CONSEPRO, CNPJ sob n° 87.682.225/0001-
53, localizada na Av. Presidente Vargas, n° 2.417, Centro, nesta cidade, CEP 95.300-000, Rio
Grande do Sul - RS, neste ato devidamente representada pelo seu Presidente, Sr. ELTON DA
ROSA PEDROSO, brasileiro, portador do RG n° 5074071381, inscrito no CPF sob o n°
965.109.350-15, residente e domiciliado neste Municipio, doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, com fundamento na Lei Federal n°
13.019/2014, Decreto Municipal n® 7.555/2017, bem como nos principios que regem a
Administracdo Publica e demais normas pertinentes, resolvem celebrar este Termo de
Fomento, na forma e condi¢des estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto estabelecer as condigbes para a
execucdo da primeira etapa do Projeto “SISTEMA DE CERCAMENTO ELETRONICO E
VIDEOMONITORAMENTO”, possibilitando a instalacdo e manutencdo de sistema de
cercamento eletrénico e videomonitoramento em vias publicas do Municipio, com vistas a
aumentar a seguranca da populacéo local, através do auxilio ao trabalho de investigacao e
repressao da criminalidade.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragdo Publica repassard a OSC o valor de R$ 350.000,00 (trezentos e
cinquenta mil reais) na conta bancéaria 06.077963.0-6 Banco Banrisul, Agéncia 0260, conforme
cronograma de desembolso, constante no Plano de Trabalho anexo a este Termo de Fomento.

2.2. Para o exercicio financeiro de 2018, fica estimado o repasse, em parcela unica, no
valor de R$ 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais), na data de 04.12.2018, correndo as
despesas a conta da dotacéo orcamentéria 578.

2.3. Em caso de celebracdo de aditivos, deverdo ser indicados os créditos e empenhos
para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido
até a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovacdo prévia da Administracao
Publica.



3. DAS OBRIGACC)ES DAS PARTES

3.1. Compete a Administracéo Publica:

| - Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo,
que faz parte integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado;

Il - Fiscalizar a execucdo do Termo de Fomento, o que ndo far4 cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem por quais
danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

[Il - Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execuc¢ao das
acoes, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacdes, cientificando a OSC
para as devidas regularizacdes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administracéo Publica podera ordenar a suspensao dos servi¢gos, sem prejuizo das penalidades
a que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagédo no caso daquelas
ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificacao;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

VII - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos
trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servi¢cos da OSC;

VIII - Apreciar a prestacao de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta
dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo;

IX — Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Fomento na imprensa oficial
do Municipio.

3.2. Compete a OSC:

| — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administracdo Publica, observadas as disposicoes deste Termo de Fomento relativas a
aplicagéo dos recursos;

I - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicio e ao
adimplemento deste Termo de Fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da Administracdo Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneracdo
do objeto da parceria ou restricdo a sua execucao;

[l - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, nos
prazos estabelecidos neste instrumento;

IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela
execucao das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V — Executar as a¢des objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo
gratuito, universal e igualitario;

VI - Manter em perfeitas condicbes de uso 0s equipamentos e 0s instrumentos
necessarios para a realizagdo dos servicos e agfes pactuadas, através da implantacdo de
manutencao preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;



VII - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientacdes técnicas de toda a
mao de obra necesséria a fiel e perfeita execucédo desse Termo de Fomento;

VIl - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios aos seus trabalhadores e prestadores de servicos;

IX - Responsabilizar-se, com 0s recursos provenientes do Termo de Fomento, pela
indenizacdo de dano causado ao publico, decorrentes de acdo ou omissao voluntéria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao publico, por profissional empregado
ou preposto, em razdo da execucgédo desse Termo de Fomento;

Xl — Responsabilizar-se pelo espaco fisico, equipamentos e mobiliarios necessarios ao
desenvolvimento das ac¢des objeto desta parceria,

XII - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIII — Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a
comissao de monitoramento e avaliacdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal
de Contas relativamente aos processos, aos documentos e as informacdes referentes a este
Termo de Fomento, bem como aos locais de execucéo do objeto;

XIV — Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto nao
utilizados, obrigatoriamente, em instituicdo financeira oficial indicada pela Administracédo
Publica, assim como as receitas decorrentes, que serdo obrigatoriamente computadas a crédito
deste Termo de Fomento e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo
constar de demonstrativo especifico que integrara as prestacdes de contas; e

XV — Restituir a Administracdo Publica os recursos recebidos quando a prestacdo de
contas for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a deciséo,
caso em que a OSC poderd solicitar autorizacdo para que 0 ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de a¢cdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentacao
de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito neste Termo de Fomento e a area de
atuacao da organizacgdo, cuja mensuracdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho
original, desde que néo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicao integral
dos recursos;

XVI- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal.

3.2.1. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes da celebracdo da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do
prazo deste Termo de Fomento, obrigando-se a OSC a grava-lo com clausula de
inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos a Administragédo
Publica, na hipotese de sua extingdo.

4. DA APLICACAO DOS RECURSOS
4.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas
pactuadas neste Termo de Fomento, sendo vedado:



| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria;

Il - modificar o objeto, exceto no caso de ampliacdo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequacdo do plano de trabalho pela Administracdo Publica;

[Il - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

IV - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato
gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia,;

V - realizar despesas com:

a) multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracdo Publica na
liberagéo de recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto
da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal; e

c) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46
da Lei Federal n® 13.019/2014.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta
corrente especifica na instituicdo financeira publica determinada pela Administracdo Publica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros seréo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condicdes de prestacao de contas exigidas para os recursos transferidos.

4.4. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a Administragédo Publica no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, sob pena de imediata instauracao de tomada de contas especial do responsével,
providenciada pela autoridade competente da Administragdo Publica.

4.5. Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancaria.

4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos, exceto se demonstrada a
impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletrbnica, caso em que se admitira
a realizacdo de pagamentos em espécie.

5. DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1. A prestacdo de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:

a) mensalmente, até 30 (trinta) dias apds recebimento da parcela;

b) até 90 dias do término de cada exercicio (se a duracdo da parceria exceder um ano);

5.2. A prestacao de contas final dos recursos recebidos, devera ser apresentada com o0s
seguintes relatoérios:

| - Relatério de Execucado do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e 0 comparativo de metas propostas



com os resultados alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando-se documentos de
comprovacao da realizacdo das acoes;

Il - Relatério de Execucdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a
descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

Il - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente
autenticadas em cartorio ou por servidor da administracéo, devendo ser devolvidos os originais
apos autenticacdo das copias;

IV - Extrato bancéario de conta especifica e/ou de aplicacao financeira, no qual devera
estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da
Conciliacdo Bancéria, quando for o caso;

V - Demonstrativo de Execucao de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da
OSC;

VI - Comprovante, quando houver, de devolucao de saldo remanescente em até 30 dias
apos o término da vigéncia deste Termo de Fomento;

VII - Relatorio circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e das
metas alcancadas.

VIII — As demonstraces contabeis elaboradas pelas OCS(s) deverdo seguir as normas
contabeis dirigidas as Entidades em sem Fins Lucrativos, inclusive ITG 2002, que compde:

a) Balanco Patrimonial;

b) Demonstracao do resultado do Periodo;

c) Demonstracdo das Mutag6es de Patrimdnio liquido;

d) Demonstracao dos Fluxos de Caixa e as Notas Explicativas (NBC TG 26 ou na Secao

03 da NBT TG 1000, quando aplicavel);

e) Declaracdo de Informac¢des Econdmico-Fiscais da Pessoa Juridica (DIPJ);

f) Parecer do Conselho Fiscal,

g) Relatério de Auditoria Independente.

5.3. No caso de prestacdo de contas parcial, os relatérios exigidos e os documentos
referidos no item 5.2 deverdo ser apresentados, exceto o relacionado no item VIII.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Fomento vigorara a partir da data de sua assinatura até
13.02.19, podendo ser prorrogado mediante solicitacdo da organizacado da sociedade civil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administracdo Publica em, no
minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

6.2. A prorrogacdo de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela
Administragdo Publica quando ela der causa a atraso na liberacdo de recursos financeiros,
limitada ao exato periodo do atraso verificado.



7. DAS ALTERACOES

7.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante
a celebracao de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do
término de sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de valores ou de
metas, mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

8.1. A Administracdo Publica fara o monitoramento e a avaliagcdo do cumprimento do
objeto da parceria, e podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou
firmar parcerias com 6rgdos ou entidades publicas.

8.2. A Administracdo Publica acompanhard a execucdo do objeto deste Termo de
Fomento através de seu gestor, o Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico JOAO
PAULO SALVADOR, que tem por obrigacoes:

| - Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

II - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na
gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar
0s problemas detectados;

[l - Emitir parecer conclusivo de analise da prestacédo de contas mensal e final, com base
no relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n°
13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagao.

8.3. A execugcdo também serda acompanhada por Comissdo de Monitoramento e
Avaliacao, especialmente designada.

8.4. Conselho Gestor emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria
e 0 submetera a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas pela OSC.

8.5. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

[l - valores efetivamente transferidos pela Administracao Publica;

IV - analise dos documentos comprobatoérios das despesas apresentados pela OSC na
prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos neste Termo de Fomento;

VI - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito
da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusbes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.



8.6. No exercicio de suas atribuicbes o gestor e os integrantes da Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo poderao realizar visita in loco, da qual sera emitido relatorio.

8.7. Sem prejuizo da fiscalizagéo pela Administracéo Publica e pelos 6rgaos de controle,
a execucdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica
correspondente.

8.8. Comprovada a paralisacdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em
risco a execucdo do plano de trabalho, a Administracdo Publica tem a prerrogativa de assumir
ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto, de forma a evitar sua
descontinuidade.

9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa
intengcdo com antecedéncia, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigacbes e
creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

9.2. A Administracdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constatacdo das seguintes situacoes:

| - Utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

Il - Retardamento injustificado na realizacdo da execucdo do objeto deste Termo de
Fomento;

[l - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

10.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de
acordo com as clausulas pactuadas e a legislacdo pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

10.2. Pela execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a Administracédo
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC da sociedade civil, as seguintes sancdes:

| — Adverténcia;

Il - Suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administracao
publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

lIl - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
organizacao da sociedade civil ressarcir a administracao publica pelos prejuizos resultantes e
apos decorrido o prazo da sanc¢éo aplicada com base no inciso |l.

10.3. O presente Termo de Fomento podera ser extinto na ocorréncia dos seguintes
motivos:

a) pelo decurso do prazo da vigéncia,;

b) por denuncia fundamentada de qualquer das partes desde que seja intimado o outro
participe com antecedéncia minima de 30 dias;



c) por rescisdo, de comum acordo dos participes, quando houver a perda de interesse
publico na execucédo do objeto;

d) por resciséo unilateral, nos casos de inadimpléncia, tanto no caso de uma das partes
cometer inadimpléncia, como na ocorréncia das seguintes situagoes:

1) falta de apresentacédo pela OSC, dos relatérios de execucéo fisico-financeira e da
prestacdo de contas, nos prazos estabelecidos;

2) utilizagéo, pela OSC, dos recursos em desacordo com o plano de trabalho;

3) por infracdo de quaisquer de uma das Clausulas e condicGes estabelecidas neste
instrumento.

11. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de Lagoa Vermelha é o eleito pelos parceiros para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente Termo de Fomento.

11.2. Antes de promover a acgéo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, faréo
tratativas para prévia tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas
em reunido, com a participacéo da Procuradoria do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por
meio de documentos expressos, sobre os quais se manifestard a Procuradoria do Municipio.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Fomento o plano de trabalho
anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Lagoa Vermelha, 28 de novembro de 2018.

GUSTAVO JOSE BONOTTO, ELTON DA ROSA PEDROSO,
Prefeito Municipal. Presidente — Conselho Comunitario Pro6-
Seguranca Publica — CONSEPRO.
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